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3 areas de expresion:
e Procesos mentales

[LLazo que se establece e Procesos corporales
entre una persona y otra/ e Procesos sociales
institucion condicionado , pd

« VINCULO

por el contexto



La conducta humana, sea cc 0 no, va a estar siempre
DETERMINADA por un contexto que incluye:
e Historia personal, escolar, laboral
e Cultura
e 1.0 socio politico
e .0 economico
e El momento historico y su particularidad
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B MOTIVACION

POR QUE LAS PERSONAS HACEN LO QUE HACEN
QUE IMPULSA LLA CONDUCTA HUMANA

Ejemplo

Tener un buen sueldo

Sentirse valorado B T
Estabilidad laboral
Llevarse bien con sus companeros

Tener un titulo académico



Motivacion
Proceso psicologico que DIRIGE, SOSTIENE y ORIENTA la conducta humana.
Depende de:

« CURSO: direccion hacia la cual se dirige el comportamiento. Objetivo

« INTENSIDAD: esfuerzo asignado
« PERSISTENCIA: tiempo en el que se sostiene el esfuerzo.

Se compone de:

« NECESIDADES: desencadenan un desequilibrio
« IMPULSOS: motivos, impulsan la accion
« INCENTIVOS: pueden aliviar o reducir el impulso
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Desempeno (para
alcanzar la meta)
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Necesidades de Auto-realizacion
crecimiento personal

Necesidades de Estima
logro, estatus, fama, responsabilidad, reputacion

Necesidades sociales de amor y pertenencia
familia, afecto, relaciones, trabajo en grupo
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Necesidades de Seguridad
proteccion, seguridad, orden, ley, limites, estabilidad
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Necesidades Fisiologica
necesidades basicas de la vida: aire, comida, bebida, refugio, calor, sexo, suefio
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